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Datos académicos  

María Alejandra Villasmil Rubio 
Grupo de Investigación de Legislación Organizacional y Gerencia (GILOG) 

FACES-ULA 
 
 

       
 
Datos Personales       

Nombres y Apellidos             

María Alejandra Villasmil Rubio             

        

País de Nacimiento    Cédula de Identidad     

Venezuela      ************************       

        

Dirección de oficina (Av., Calle, Urb., Edo.)         

Núcleo La Liria Torre F. 1er Piso L-028 

        

Teléfono      Correo-e       

***********     mvillas@ula.ve       

        

Dirección de habitación (Av., Calle, Urb., Edo.)         

 *************               

        

Teléfono      Correo-e       

*************     Marialevillas1000@hotmail.com 

        

Estudios de Pregrado       

Institución               

Universidad de Los Andes             

                

Título obtenido        Año de egreso 

Licenciada en Administración  1992  

        

Área de Conocimiento             

Administración               

        

Maestría        

Institución               

Universidad Fermín Toro. Universidad de La Laguna 

        

Título obtenido        Año de egreso 

Magister en Gerencia Empresarial. Diploma de Estudios Avanzados  
1998. 
2008   

        

Área de Conocimiento             

 Gerencia. Economía Aplicada 
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Doctorado        

Institución               

Universidad de La Laguna           

        

Título obtenido        Año de egreso 

Doctora en formación, empleo y desarrollo  2014   

        

Área de Conocimiento             

Economía de la Educación 

        

        

Experiencia        

Cargo en la Institución             

Coordinadora de la Comisión Curricular de Faces y de la carrera de Administración 

        

Actividad que desarrolla en el programa           

 Currículo               

        

Escalafón universitario (Instructor, Asistente, Agregado, Asociado, Titular, S/Clasificación)   

Asociado               

        

Posición en la Institución (Ordinario, Contratado, Jubilado, Invitado, otro)     

Ordinario               

        

Como profesor de postgrado           

               

        

Nombre del Postgrado             

           

        

Institución               

             

        

Nombre de las asignaturas, seminarios, talleres u otra actividad bajo su condición     

Administración de Recursos Humanos. Currículos por Competencias 

           

        

Como Autoridad (Citar en orden, comenzando por el último)       

  Coordinadora de la Comisión Curricular Faces. Coordinadora Comisión Curricular Administración. 

Coordinadora de la Oficina de Relaciones Interinstitucionales. (No actual) 
Investigador del Grupo de Investigación de Legislación Organizacional y Gerencia Empresarial 
(GILOG) 
Investigador para el Centro de Investigación y Desarrollo Empresarial del CIDE 
 

 
        

Investigación (últimos 5 años)      

Líneas de Investigación en las que participa actualmente)    

Institución      Nombre de la Línea     

 Universidad de La Laguna      Economía de la Educación 
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Nombre del Proyecto      Responsabilidad   

Formación de Capital Humano. Políticas de 
Empleo  

Coordinadora de 
proyecto 

        

Publicaciones       

Libros y monografías (último 5 años)      

Nombre del autor(es) Título     Editorial Ciudad Año 

        

        

Revistas y artículos divulgativos (último 5 años)     

Nombre del autor(es) Título     Editorial Ciudad Año 

María A. Villasmil 
 
 
 
 
María A. Villasmil  
 
 
 
 
 
 
 
María A. Villasmil. Henry 
Andrade. 
 
María A. Villasmil , Laura 
Obando 

 
 
María A. Villasmil, Laura 
Obando 

El papel de la universidad en el diseño 
de 
políticas para la formación de capital 
humano en pro del desarrollo 
económico local 
Una propuesta de articulación 
para la formación del capital humano y 
las políticas de empleo aplicadas al 
sector hotelero 
del Municipio Libertador, Mérida-
Venezuela 
 
 
Caracterización del Mercado Laboral 
del Estado Mérida Venezuela. Sector 
Hotelero. 
La Actividad Curricular en la Faces 
ULA 
 
 
La Formación Integral: Un 
Lineamiento para los Modelos 
Educativos en Venezuela basados en 
Competencias 

Visión 
Gerenci
al 

Mérida 2006 
 
 
 
 
2008 
 
 
2009 
 
 
2011 
 
 
 
 
2012 

        

Eventos (último 5 años)       

Participación en Eventos Nacionales           

Taller de Currículos Por Competencia. Valencia. Venezuela 2012 Junio 

Jornadas de Investigación Cide 2011. 

        

Participación en Eventos Internacionales           

Foro Competencias Docentes. Moderadora. CIFCOM 2012 

        

Ponencias               

II Congreso Internacional en la Formación Por Competencias. Cifcom 2012. 

 


